主审论文要求

1、 字数：

字数在4000字到6000字为佳（不低于4000字）。
2、论文的选题

文章的选题就是这篇论文需要论述，以及如何通过理论和实践来解决的问题。职称论文要从自己所做过的项目中选择一个技术难题来写，要和自己的工作业绩结合起来。

论文不要抄袭，重复率不可超过10%，建议使用查重软件把重复率降到10%以下。

大学毕业或学位论文，以及项目（工程）设计说明书、产品说明书，可行性研究、立项申请、结题报告以及项目技术报告、测试报告，产品标准，专利申请报告等不可作为申报论文。

注意：

（1）文章的选题不能太大，否则容易变得泛泛而谈，不够深入。要从一个项目出发，着眼于一个技术问题来展开，通过理论和实践的论证，详细阐述自己的想法，最终解决这个技术难题。

（2）不能用项目报告之类来做评审论文。如《原上海***厂三厂房屋质量检测报告》这样的论文不能用来参评。

3、论文的基本格式与要求

“职称论文”是职称评审材料的重要组成部分。相对于毕业论文来说，职称论文字数较少，评委会也没有严格规定论文格式。但是一篇结构清晰、格式规范的论文，能够体现出申报人的认真态度和较高的文化素质。 

以下是我们收集归纳的一些论文常用的格式和要求，供大家参考。 

论文一般由以下部分组成：题名、作者、“主审论文”或“副审论文”、摘要、关键词、正文、参考文献。对于一篇 3、5千字的职称论文来说，目录、附录和英文摘要不是必要的组成部分。 

下面简单介绍一下这些组成部分的要求和格式，大家酌情参考。 

    1、题目 

    要求准确简练，言简意赅，一般不超过20 个字。 

    2、作者 

在论文正文标题下注明作者姓名；

    高级职称的主审论文必须为独立或以第一作者发表的论文，合作撰写论文不得超过三人（含申报人）。 

3、写明“主审论文”或“副审论文”

在论文正文标题下注明这篇论文是“主审论文”还是“副审论文”；

    4、摘要 

    应阐述论文的主要观点，说明本论文的目的、研究和解决方法、成果和结论。应突出成果和见解，而不是对论文章节的简单罗列。职称论文的摘要一般不超过200 字。 

    5、关键词 

    关键词是对表述论文的中心内容有实质意义的几个最关键的词汇。一般选取3-5 个词汇。 

    6、正文 

     （1）引言 

    引言又称前言、序言和导言，用在论文的开头。引言要概括出作者的意图，说明选题的目的和意义,  本文要解决的问题及取得的结果或效益等。引言要短小精悍、紧扣主题。 

     （2）正文 

    正文是论文的主体，应包括论点 （要解决的问题）、论据 （如何解决）和结果 （取得了什么样的效果）。 

     （3）结论 

    阐明本文所解决问题的意义和价值，总结经验教训，指出不足及改进方向。 

    7、参考文献 

    [编号]  ，作者，文章题目，期刊名，年份 

最后提醒几个容易被忽略，但是很重要的细节：  

（1）绝对不能用毕业论文，或是在校期间写的论文作为职称论文； 

（2）每一页标上页码； 

（3）论文绝对不能是抄袭的，借鉴比超过10%，会影响评审结果如果有引用其他文章的内容，需要做出引用标注；如果文章通过网络发表过或者被他人引用过，一定要提交相关证明文件，以免引起专家误会；
（4）论文用word2003文档保存后单独提交，不要使用word2007或更高版本的软件保存，以免评审委员会不能打开。

4、应避免的情况：

（1）有明显的、成段的抄袭痕迹  

如何避免：引用必须联系自身实际工作情况；不要成段成句地引用，而是要用自己的理解来表达；论文末尾列出 “参考文献”。  

（2）主审论文格式混乱  

如何避免：论文有相应格式，必须遵循。  

（3）论文内容与个人实际工作情况有较大差距  

如何避免：论文是为了考察申报人员的专业技术水平、工作能力，而不纯粹是学术水平。 因此论文内容必须紧密联系实际工作情况，要从参与的项目或解决的难题入手，选择一个技术性问题进行阐述，以体现出自身的经验心得、专业特长与解决技术难题的能力。  

（4）论文内容空泛

如何避免：切忌泛泛而谈，写成流水账、产品说明书或项目介绍。论文所涉及的范围不能太广，要以点带面，对某个技术问题做出比较深入的阐述；论文的内容要做到对其他人可以借鉴的意义。文中适当插入一些图表、公式之类，让整篇文章看上去更专业。

（5）材料准备不认真  

如何避免：态度端正，准备充分，打印整齐，字数不少于要求，装订整洁。  
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